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INLEDNING

Vara forutsattningar

Det finns alltid férutsattningar att forhalla sig till: budget, skattesatser,
lagar, riktlinjer, regelverk, valresultat, manskliga med flera — men vi
Socialdemokrater maste alltid se oss om efter den mgjlighet till
manadvrering som finns — for den finns. Det kan krava att vi som parti
agerar och tanker utanfér de vanliga ramarna — men da far vi gora det
for att na var vision — och det utan att tappa var ideologi!

En kommun for alla!

100% Valkommen! Kavlinges valkanda devis. Lever vi upp till det i
Kéavlinge? Malet ar att Kavlinge kommun ska vara Skanes basta
boendekommun — vad gor vi for att na dit?

Det vi alla foérvantar oss av vara kommunala politiker ar att de har en
framtidsvision dar de ser och agerar for att vara kommuninvanares
behov ska bli tillgodosedda. Det gor vi Socialdemokrater!

Ett fungerande liv

Kommunen ska erbjuda valfardstjanster i toppklass. Det innebar att
kommunen ska tillhandahalla valfardstjanster med den basta standard
som gar att f4. Du maste kunna lita pa att dina barn ar trygga, trivs och
utvecklas pa basta satt i forskola/skola. Du maste kunna lita pa att
omsorgerna ger den basta service, trygghet och utveckling dina nara och
kara behover.

Det ska vara gott att leva

Ett bra boende ar en forutsattning for ett gott liv. Da maste olika typer av
boende finnas i kommunen sasom villor, radhus och lagenheter - bade
bostadsratt och hyresratt. Boendemiljderna maste vara attraktiva, trygga
och valplanerade.

Kavlinge kommuns bostadsbolag KKB spelar en central roll pa
hyresrattsmarknaden inom Kavlinge kommun. KKB ar kommunens viktigaste aktor
pa Kavlinge kommuns bostadsmarknad och maste darfér vara i kommunens ago.
Inga utforsaljningar far aga rum om kommunens utvecklingskraft ska kunna
bibehallas.

For att kommunen ska kunna erbjuda kommuninvanarna att anvanda cykel mer
maste cykelvagnatet fortsatta att byggas ut. Cykel ar det mest miljévanliga och
billigaste transportmedlet. Kavlinge kommun har under manga ar varit sparsamma
med utbyggnader och nu maste utbyggnadstakten oka.

Kavlinge kommun har idag en kollektivtrafik som ar acceptabel, men utbudet racker
inte for att bli Skanes basta boendekommun. Utbudet behdver forbattras generellt
mellan orterna i kommunen men sarskilt mellan Loddekopinge och Kavlinge.

En rik fritid

Ett stort och attraktivt utbud av kultur- och fritidsaktiviteter ar sjalvklart for en
kommun med ambition att vara Skanes basta boendekommun. For vara
kommuninvanare ar detta en viktig del i en férdjupad mening med livet. Man kan
saga att foreningslivet speglar kommunens sjal. Fordjupade sociala effekter, kad
trygghet, forbattrad halsa och miljé avspeglar sig i en kommun med en god kultur-
och fritidssektor. Kavlinge kommun ar pa god vag, men mycket aterstar, framforallt
inom kultursektorn.

Kavlinge kommun ar en expansiv kommun och har varit sa under lang tid. Det har
inneburit att slitaget pa natur och miljé har 6kat. | kommunens planering maste
betydelsen av att varna natur och miljo 6ka. Och naturen ska

aven vara tillganglig for kommunens invanare. ‘
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INLEDNING

En bra arbetsgivare

Kommunens medarbetare maste erbjudas en god arbetsmiljé om
kommunen ska kunna behalla, utveckla och rekrytera medarbetare. Det
ar medarbetarna som gor jobbet och producerar de tjanster som erbjuds
kommunens invanare. Det ar har kvaliteten pa valfardstjansterna avgors.
Det gér inte att tumma pa arbetsmiljon utan att férsdmra kvaliteten!

Att vara attraktiv som arbetsgivare ar en forutsattning for att bli Skanes
basta boendekommun. Medarbetarna maste kanna sig uppskattade. Alla
maste uppleva att de utvecklas och trivs. Kommunen maste erbjuda
Idnenivaer som gor att man kan behalla och rekrytera alla de
medarbetare som behdvs.

En ansvarstagande kommun

Vi Socialdemokrater vill att kommunen ska ta ansvar for alla kommunens
invanare. Darfér ska omsorg, forskolor, skolor, gatu- och parkskoétsel osv
i férsta hand bedrivas i kommunal regi. Bara sa sakrar vi en demokratisk
insyn och kan ta ett samlat ansvar. Att bedriva verksamheterna i
kommunal regi ger battre mojligheter att samordna och koordinera
resurser och att parera forandringar i samhallsutvecklingen.

Investeringar

Att bedriva kommunal verksamhet ar inte gratis. Verksamheten
finansieras via kommunalskatt, avgifter och statsbidrag. Verksamheter
ska bedrivas effektivt och ett sunt ekonomiskt och ifragasattande
tankande maste tillampas. Utgangspunkten ar att agerandet maste vara
bra for kommunens invanare.

Som kommuninvanare betalar man kommunalskatt. Nivan pa denna
satter ocksa nivan for vad kommunen har rad med. Kavlinge har bland
de lagsta skatterna i landet. Det innebar att kommunens verksamheter
maste kosta mindre. Skatten satter granser for vad kommunen har rad
med. Darfér anser vi Socialdemokrater att man maste kunna diskutera
skattenivan i samband med en finansiering av kommunens budget.

Vad vi behover

Vi Socialdemokrater bygger var vision om utveckling och trygghet for alla utifran
den socialdemokratiska behovstrappan dar vard och omsorg utgdr den nédvandiga
grunden for att skapa trygghet i alla delar av livet. Det behdvs aven utbildning,
bostader till alla och mdjlighet till arbete och forsérjning. Och kommunens invanare
ska ha goda mdgjligheter till en rik och utvecklande fritid, med god tillgang till sadant
som kultur, idrott och natur. Vi ser helheten!

Vi som parti maste hela tiden agera i enlighet med den socialdemokratiska
behovstrappan for att kunna uppna var vision. Det innebar att alla beslut, inlagg
och utspel maste utga fran att det ar dit vi vill na! Enkelt sdger nagon, svart sager
nagon annan — hur anvander vi oss av de mojligheter som vi faktiskt har for att visa
vad vi vill? Beskrivningen av behoven ar utifran var grundlaggande
socialdemokratiska ideologi, inget konstigt men det ar just den som skiljer oss fran
andra partiers ideologi och deras agerande — och det ar just den skillnaden som vi
maste pavisa — hela tiden! Valfarden hander inte av sig sjalvt utan kraver aktivt
agerande fran var sida.

Vad vi behover Vi gor det tillsammans Vara forutsattningar
Utifran:
- God ekonomi

Kultur - Attraktiv arbetsplats
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Den Socialdemokratiska behovstrappan Fackférbunden Kommunal niva

* Agenda 2030: Mal 3: God hilsa och vélbefinnande, Mal 4: God utbildning fér alla, Mal 11: hallbara stader och samhillen



INLEDNING

Vi gor det tillsammans!

Socialdemokraterna ar ett unikt parti eftersom vi agerar tillsammans med
alla parter pa arbetsmarknaden och det ar till var fordel — om vi hanterar
det ratt. Att prata med aktorer inom naringslivet samtidigt som vi vill
utveckla den kommunala verksamheten ger oss en bred arbetsmarknad
— dar det kan finnas nagot for alla. Vi samverkar och samarbetar med de
fackliga organisationerna for att starka vart agerande dar vi har ett
arbetsgivaransvar — allt for att ge vara kommuninvanare de basta
forutsattningarna i sitt yrkesliv och forsorjningsmajligheter, vilket aven
paverkar deras mojlighet till en god fritid och ett bra boende.

Langsiktig strategi

Det finns en gemensam politisk ambition att Kavlinge kommun ska bli
Skanes basta boendekommun, dock ar vagen dit och vad det innebar for
kommunens verksamheter samt kommuninvanare inte helt
Overensstammande, vilket vi med detta dokument vill pavisa for
respektive namnd dar sunda finanser ar en sjalvklarhet.

Medarbetare/personal

Kavlinge kommun arbetar for att vara en attraktiv arbetsgivare, dar
arbetsmiljé och arbetsvillkor foljer tre prioriterade inriktningar: ett hallbart
arbetsliv, heltid som norm samt ett friskvardbidrag, vilka vi haller
fullstandigt med om men ser aven att ytterligare satsningar behovs for
att uppna ett hallbart arbetsliv.

Kvalité for kommuninvanare

Alla politiska beslut och satsningar ska komma kommunens invanare till godo och
verka for en kvalitetsdkning. Var forsta prioritering ar att sakerstalla behdrig,
tillganglig och kompetens personal.

Verksamhet

Vi anser att var samverkan och vart samarbete med fackliga representanter och
organisationer inom Kavlinge kommun ar unik samt behovlig for att kunna bidra till
ett paverkansarbete samt opinionsbildning.

Guldkant

Vara satsningar inom Kavlinge kommun ska leda till en guldkant pa tillvaron for
vara kommuninvanare och anstallda — den yttersta guldkanten &r tid. Tid fér dig
som kommuninvanare men aven tid for dig att utféra ditt arbete.

KKB-pengarna

Enligt beslut i Kommunfullmaktige 2019-06-10 ska den erhallna utdelningen fran
forsaljningen av KKBs fastigheter pa Korsbacka anvandas for "att utveckla
motesplatser for kommuninvanarna dar alla ar valkomna och folkhalsan paverkas
positivt.” — inte placeras i fonder i avvaktan pa en langsiktig I6sning.

Budget 2022 Langsiktig strategi Medarbetare/ Kbvalité for kommuninvanare Verksamhet Guldkant
personal

Kévlinge kommun  [NenhES Hallbart arbetsliv: Behorig, tillginglig och kompetent Samverkan och samarbete med  Tid — for dig
bésta boendekommun Jysst arbetsmiljo personal fackliga representanter

Agenda 2030 Jyssta arbetsvillkor

Ekonomi i balans




KOMMUNSTYRELSEN

Direktiv till kommundirektoren:

Kommunal verksamhet ska i forsta hand drivas i kommunal regi.

Att utreda kostnaden for en 6kning av elevpengen for att uppna en skola
for alla.

Att varna och fortsatta driva fragan om tillgangligt gymnasium med plats
for kommunens alla elever.

Att utreda mgjligheten till kommunalt driven fardtjanst for de inom LSS
for verksamhetsresor samt gruppresor.

Att utreda kostnaden for gratis medlemsavgift for barn for aktiviteter pa
fritiden under ett ar.

Vi Socialdemokrater yrkar pa att Kommunfullmaktige fattar beslut under
kommande hést om en utbetalning under kvartal 1 2022 fran Kavlinge
Holding bolag till Kavlinge kommun. Yrkandet pa utbetalningen ar
relaterad till Kommunfullmaktiges beslut den 2019-06-10 om att den
erhallna utdelningen fran forsaljningen av KKBs fastigheter pa bland
annat Korsbacka anvandas for "att utveckla motesplatser for
kommuninvanarna dar alla ar valkomna och folkhalsan paverkas
positivt”.

Vi yrkar pa en utbetalning pa 25,7 milj kr for 2022.

Tillaggsyrkande:

KKB-pengar:

Rusta upp forskole- och skolgardar samt
LSS-boendemiljoer

Rusta upp befintliga parker och gronomraden
GC-leder

Tryggare platser

Vardefulla naturomraden

Vardefulla kulturobjekt
(bron i Désjebro, Mollan i Lodde mm)

Arlig finansiering av sommarbussen:

10 milj kr
10 milj kr
2 milj kr
1.5 milj kr
0.75 milj kr
0.75 milj kr

Summa: 25.7 milj kr

0.5 milj kr

Summa: 0.5 milj kr

Socialdemokraterna



KOMMUNSTYRELSEN/SAMHALLSBYGGNAD

Byggnation och miljo

Vi socialdemokrater vill att all kommunal verksamhet ska uppfylla nationellt och
internationellt uppsatta malsattningar gallande klimat och milj6é och vara
medborgare ska ges goda forutsattningar att leva ett tryggt, hallbart och rikt liv.

Boende och byggande

For att bevara jordbruksmark och bygga i kollektivtrafiknara lagen maste en
betydande del av ny bebyggelse gbéras genom fortatning. Nyetablering av
bostader och verksamheter ska huvudsakligen ske genom fortatning. Vid
fortatning ar det viktigt att behovet av bostadsnara grénomraden tillgodoses.

Akermark klass 8 eller hégre ska inte exploateras eller fragmenteras.

Allt hushallsavfall ska kunna kallsorteras i anslutning till, eller i nara anslutning
till, bostaden.

Vatten- och avloppskapaciteten i de vastra kommundelarna behoéver ses dver.

Naturvard
Vardefulla omraden och arter ska skyddas och férvaltas och méta manniskors

behov att anvanda naturen.

Trafik och sakerhet

Kavlinge kommun ska ha ett val utbyggt gang- och cykelvagnat. Ur trygghets- och
sakerhetsaspekt ska dessa i likhet med gator vara belysta. Vara barn och ungdomar ska
kunna cykla till och fran sina férskolor, skolor och fritidsanlédggningar pa ett sakert satt.

Kommunens tre jarnvagsstationer ska kunna nas via kollektiv matartrafik.

Ett behov att avlasta strackan mellan Kavlinge och Léddekdpinge via Hdg féreligger. Nya
byggnationer, flytt av simhall och 6kad befolkningsmangd okar belastningen. En ny
vagstrackning behéver utredas. Aven forbifarter runt Léddekopinge och Kavlinge behdver
ses Over, bland annat med tanke pa genomfart inom kommunen vid avstéangning av E6:an.

Samhallsbyggnadsnamnd

En samhallsbyggnadsnamnd ska inrattas. Omstallningen till ett hallbart samhalle ar helt
nodvandigt for att klimatférandringar inte ska leda till allvarliga konsekvenser. Detta
kommer att stalla stor fokus pa infrastrukturfragor globalt, nationellt men aven lokalt. D&
kréavs en sammanhallande kraft for den fysiska planeringen i kommunen.

Fragor som en samhallsbyggnadsnamnd skulle kunna hantera ar till exempel:
trafiksékerhet, gang- och cykelvagar, lekplatser, bredband, kollektivtrafik, skotsel av
gata/park i kommunal regi, avfallsfragor med mera.

Budget 2022 Langsiktig strategi Medarbetare/ Kvalité for kommuninvanare Verksamhet Guldkant
personal

NPV BT D7 B RG] Hallbara stader och samhéllen  Personal for att Trafiken ska flyta (trafikfloden Sékra GC-leder dér skol- och Tétorter omgirdas av ”grona
(mal 11, Agenda 2030) kvalitetssdkra samt planeras i tidigt stadie) fritidsvigar prioriteras avgransningar”
Ekonomi i balans sakerstilla byggprocessen Kollektivtrafik Fortdtning och forhdjning Hallbar hantering av

Kévlinge kommun ska bli och den fysiska Bevara “grona lungor” Arkitekturpolicy tas fram och hushéllsavfall for att méta
héllbar & siker planeringen +8-klassad jord ska ej exploateras foljs framtida krav
Nybyggnation ska vara Hallbart VA som méter framtida krav  Vart kommunala bostads- och “vig 11377

lokalbolag (allménnyttan) vdrnas 1% konstnérlig utsmyckning
om for hyresgéster, verksamheter av offentliga miljoer &
samt samhéllsplanering byggnader

ekonomiskt tillgéngligt
Allménnyttan for alla



KOMMUNSTYRELSEN/SAMHALLSBYGGNAD

Direktiv till kommundirektoren:

Kommunal verksamhet ska i forsta hand drivas i kommunal regi.

Att utreda en utveckling av kommunens organisation for att inkludera ett
atertagande av exempelvis stadningen i Kavlinges verksamheter,
skotsel av gata/park och av sophamtning av hushallsavfall for att drivas i
kommunal regi i form av en ny namnd: Samhallsbyggnadsnamnd

Att utreda ett atertagande av stadningen i Kavlinges verksamheter for
att atergd i kommunal regi.

Att utreda ett atertagande av gata/park skétseln for att aterga i
kommunal regi

Att utreda ett atertagande av sophamtning av hushallsavfall for att
aterga i kommunal regi

Att utveckla samtliga utemiljéer p4 kommunens skolor och forskolor till
aktiverande och spannande miljGer.

Att ta fram en plan for att upprusta och forbattra utemiljéerna runt
kommunens LSS-boenden

Att ta fram en plan for att upprusta kommunens befintliga parker och
ovriga utemiljoer.

Socialdemokraterna



ARBETSLIV- OCH FRITIDSNAMNDEN

Socialtjanst

| och med att vi ar en starkt vaxande kommun och har
planer pa en an starkare tillvaxt sa ar det viktigt att aven
denna service till innevanarna vaxer samma takt. Darav
foreslar vi Socialdemokrater att det anstalls 2 styck
socialsekreterare. Da det inte ar acceptabelt att
barnutredningar inte hinns med inom lagstadgad tid samt
att vi inte tycker att séanka kvaliteten pa utredningar ar ratt
vag att ga.

For att langsiktigt komma till ratta med problemen med
ungdomarna som stéller till det bade for sig sjalva och
samhallet féreslar vi att en faltgrupp som har till
huvudsaklig uppgift att jobba med detta infors.

Fritid och kultur

Inom detta omrade sa foreslar vi som en kvalitetshéjande insats att
ledarutbildningsbidrag utreds. Vi ar ocksa 6vertygade om att idrottshallen pa Center
Syd-omradet behéver vara kvar for att inte férsamra tillgangen till halltider. Aven
detta behov 6kar med en 6kande befolkning och vaxande féreningar. Vi anser ocksa
att avgifterna till kulturskolan séanks med 50% sa att fler far mojlighet att vara med
dar.

Bibliotek

Till biblioteken yrkar vi pa resurser for att anstélla en bibliotekarie och utdkade medel
for mediainkdp. Det duger inte att utlanen av digitala bocker stoppas i slutet pa
manaden for att pengarna ar slut.

Vuxenutbildning
Vuxenutbildningen ar en valdigt viktig verksamhet som skall ha som mal att hjalpa
manniskor till att bli anstaliningsbara pa en féranderlig arbetsmarknad.

Budget 2022 Langsiktig strategi Medarbetare/ Kvalité for kommuninvanare Verksamhet Guldkant
personal

Arbete God hilsa och Personal for att sidkerstilla KK skapar goda forutsittningar for ~ Fokus Unga foretagare Kommunal vird
vilbefinnande och kvalitetssikra stod vid sjalvforsorjning (mal 7) - stod i olika Utveckla kommunal (arbetsmarknadsatgérd)
(mal 3, Agenda 2030) forsorjnings-processen faser i livet arbetsmarknadsenhet Studieforbund
Ekonomi i balans Stérka socialtjdnsten Starkt kvalité av forsorjningsstodet ~ Virna om gymnasieplatser
Alla ska i arbete Tillgéinglig personal vid behov av Vuxna ldrandet — en mojlighet 1 det

radgivning, stod och/eller behandling livslanga larandet

Forebyggande och behandlande

socialtjinst
Fritid & kultur God hilsa och Utbildningsbidrag till Foreningsbidrag indexregleras Lokaler efter behov av Kulturskola kopplas till skolans
vilbefinnande ledare Okade kultursatsningar fritidsaktiviteter fritids-verksamhet
(mal 3, Agenda 2030) Filtassistenter/falt- Lallerstedska/Lilla Kulturhuset Kulturskolan tillgéinglig for fler
Ekonomi i balans pedagoger (mfl) for kultur- och

Tillgénglig kultur o idrott foreningsverksamhet




ARBETSLIV- OCH FRITIDSNAMNDEN

Direktiv till kommundirektoren:

+ Att utreda kostnaden for att sanka avgifterna till kulturskolan for att gora
den tillganglig for fler.

*  Att utreda kostnaden for inkdp av musikinstrument till Kulturskolan.

+  Att utreda forutsattningarna for att infora ledarutbildningsbidrag till
foreningarna. Bra och valutbildade ledare ger en hogre kvalitet pa
foreningarnas verksamhet.

+ Attt Kavlinge kommun stodjer medborgarnas vag till egenforsorjning och
livskvalitet och darfoér andrar inriktningen pa mal 7 till ” Kavlinge kommun
skapar goda forutsattningar for sjalvforsorjning”.

Tillaggsyrkande:

Faltsekreterare

Socialsekreterare

Starka biblioteken

2 milj kr
1.2 milj tkr
1 milj kr

Summa: 4,2 milj kr

Socialdemokraterna



OMSORGSNAMNDEN

Vi Socialdemokrater vill att boendealternativen ska
bedrivas i kommunal regi, vara av god kvalité samt finnas
sa langt som mgjligt i nara anslutning till samhallsservice.

Vi vill utveckla och inte stanga ner den kommunala
verksamheten for att gynna de privata och for att det ska
finnas valfrihet sa behdvs finnas alternativa boende i
kommunal regi att valja pa. Detta galler saval boende for
aldre som boende for personer med funktionshinder.

Kommuninnevanarna ska kunna bo kvar i sina invanda
miljéer s& lange som majligt och det egna hemmet kommer
for de flesta att utgora basen for alla service och
sjukvardstjanster.

Den enskilde ska oavsett forutsattningar ha ratt att leva sitt
liv till fullo.
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De kommunala restaurangerna vill vi ska utvecklas till
attraktiva motesplatser med mojligheter till olika
halsoframjande aktiviteter och sa langt som mgjligt finnas
inom hela kommunen for att motverka ensamhet.

Framover kommer personal att vara en bristvara och detta
gor valfardsteknik till en nédvandighet. Ratt anvand ar
tekniken ett stod och hjalp i personens vardag.

En god arbetsmiljé maste erbjudas om kommunen ska
kunna behalla, utveckla och rekrytera personal. Det ar
personalen som gor jobbet och utfor de tjanster som
erbjuds kommunens innevanare. Det ar har verksamhetens
kvalitet avgors. Det gar inte att tumma pa arbetsmiljon utan
att forsamra kvaliteten.

Den kompetens som finns i organisationen ska anvands
och utvecklas utifran verksamhetens behov som en viktig
del i att skapa bra kvalitet.

Budget 2022 Langsiktig strategi Medarbetare/ Kbvalité for kommuninvanare Verksamhet Guldkant
personal

Stod & omsorg God hilsa och vélbefinnande Minutschema bort

i alla skeden (mal 3, Agenda 2030) Daglig chefs-kontakt (fler

Ekonomi i balans enhetschefer/

Framtida boende inom st6d & mindre arbetsgrupper)

omsorg Forbittra HME

Framtida LSS-boenden Samlad organisation for
SSK

Personcentrerad vard Kommunal kérnverksambhet: Satsa pa kommunala
med 6kad bemanning - Utveckla hemreahab restauranger
(USK/SSK/fysioter./ - Sikerstilla virdbehov genom  Oppna dagverksamheter
arb.ter./bistandshand- okad patientkontakt Hilsofrdmjande enhet
laggare mfl) - E-hilsa utvecklas

Okad personalkontinuitet i

hemtjénsten

Vilfardsteknik

Inrétta demenssjukskoterska



OMSORGSNAMNDEN

Direktiv till kommundirektoren:

Att uppdra at det kommunala bostadsbolaget att dels utveckla
Norrehedsomradet i Loddekdpinge till ett fortsatt kommunalt alternativ
for aldreboende samt dels se till att nyproduktionen kommer igang med
att bygga LSS boenden enligt planering.

Att analysera varfor det ar en hog personalomsattning inom
Omsorgsnamnden.

Att ta fram och genomféra atgarder som okar inflytande for
hemtjanstpersonalen och omsorgstagarna vad galler beslutade insatser
genom bland annat avskaffa minutscheman.

Att utreda mojligheterna till att kunna infora glesare helgtjanstgoring an i
dag gallande varannan helg.

Att se till att arbetet med inforande av valfardsteknik fortsatter och att
tekniken anvands enligt Socialstyrelsens regler och kriterier for att bidra
till 6kad livskvalitet for aldre personer och personer med
funktionsnedsattning.

Att skapa ett hem-rehab team som arbetar med personcentrerad vard
och har tid for att kunna rehabilitera patienten i hemmet samt utreda hur

manga patienter en sjukskéterska maximalt ska vara patientansvarig for.
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Tillaggsyrkande:

Att tillfora medel nar arbetstidsmattet for nattarbete forandras
enligt avtal 1 milj kr.

Att Inratta enhetschefer istallet for bitradande, samt se over
samtliga chefers arbetssituation utifran antalet understallda

medarbetare 0.75 milj kr

Andra heltidsmattet inom ON fran 38,25 timmar till 37 timmar per
vecka 5 milj kr

Att infora en samlad organisation for sjukskoterskorna med
legitimerad sjukskoterska som enhetschef 0.8 milj kr

Att inratta demenssjukskoterska med uppdrag att vara en resurs

for manniskor med demenssjukdom och for anhoriga. Allt i nara

samarbete med Silviasystrar, primarvard och andra instanser
0.7 milj kr

Utoka det befintliga Hemtagningsteamet med en sjukskoterska

for att kunna mota upp fler personer i egna hemmet,
0.665 milj kr

Summa: 8.915 milj kr

Socialdemokraterna



UTBILDNINGSNAMNDEN

For att na malet att ha Sveriges basta utbildning vill vi
Socialdemokrater att Kavlinges forskolor och skolor i forsta
hand ska drivas i kommunal regi.

| forskolan vill vi att:
* Barngrupperna ska vara mindre over hela dagen.
* Ha fler vuxna pa/i vara forskolor.

 Tiden for 15-timmarsbarnen ska utokas med 5 timmar
till totalt 20 timmar/vecka

«  Oppna forskolan i Léddekopinge ska dppnas.
Forslagsvis pa Tolvakersomradet.

| grundskolan vill vi att:

* Fler vuxna anstalls i skolan. Lararassistenter ar en
yrkeskategori som rektorerna sjalv styr over.

* Eleverna ska erbjudas en Morgonmacka/frukt.

Budget 2022 Langsiktig strategi Medarbetare/ Kvalité for kommuninvanare Verksamhet Guldkant
personal

Utbildning
Livslangt lirande

God utbildning for alla Starkt bemanningsenhet
(mal 4, Agenda 2030) Elevmentorer

Ekonomi i balans Lérarassistenter
Tillgdngligt: socialt, fysiskt,  Fritidsutvecklare
ekonomiskt och individuellt ~ Administrator
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* En tjanst som Fritidsutvecklare infors som utvecklar o
starker samarbetet/samverkan mellan Skola-
Fritidshem - Foreningar och Studieforbund.

* Eleverna, framst, 7-9, ska ges mojlighet till fysisk
aktivitet/promenad i samband med lunchen.

» Elever med behov av sarskilt stdd, ska fa det
professionen bedomt adekvat i enlighet med gallande
lagstiftning inklusive rektors ansvar.

+  Skolbiblioteken far ytterligare medel for inkdp.

*  Viinfor ett utokat hemmateam som mojliggor for ALLA
elever att delta i undervisning.

Detta ar enligt oss Socialdemokrater vagen till att bli
Sveriges Basta Utbildning dar forskola och skola och hela
utbildningskedjan med gymnasiet och vuxenutbildning ar
den grundlaggande verksamheten for att na malet.

Starkt skolbibliotek Flexibla barn- och elevgrupper Frukostsmorgés

Stéarkt rastverksamhet Forebyggande elevhilsa Mellanmalsfrukt

Utemiljoer som aktiverar Familjecentral Idrotts- och

”Ej lagskattekommun efter kl 14” Utveckla hemmateamet kulturféreningar tydligt
Aktivt CSR kopplas till

fritidsverksamhet



UTBILDNINGSNAMNDEN

Direktiv till kommundirektoren:

Att arbeta for att Kavlinges forskolor och skolor i forsta hand ska drivas i
kommunal regi.

Att utreda mgjligheten till att Bemanningsenheten far en egen budget.

For forskolan:

Att utreda kostnaden for att mojliggéra mindre barngrupper hela dagen.

Att utreda kostnaden for att behalla de Barnskotare som ska ersattas av
Forskolelarare.

Att utreda kostnaden for att utoka tiden for 15-timmars barnen med 5
timmar till 20 timmar/vecka.

Att utreda kostnaden for att aterstarta Oppna Forskolan i
Loddekopinge.

For grundskolan:

Att skapa ett hemmateam med malsattningen att méjliggéra for alla
elever att delta i undervisningen.

Att mdojliggora for eleverna att f& en morgonmacka/frukt.

Att ur ett halsoperspektiv erbjuda eleverna, framst ak 7 — 9 promenad
eller annan fysisk aktivitet i samband med lunchen.
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Tillaggsyrkande:

Komplettera statsbidragen for att anstalla lararassistenter utan
att belasta de enskilda skolorna.
3.2 milj kr

Anstalla en Fritidsutvecklare, vars uppgift ar samordna Skolans,
Fritidshemmens, Foreningarnas och Kulturskolans
verksamheter, med malet att uppmuntra och 6ka elevernas
engagemang pa rasterna och fritiden efter skolan.

0.6 milj kr

Oka ink6pen till Skolbiblioteken
0.3 milj kr

Summa: 4.1 milj kr

Socialdemokraterna



Socialdemokraterna



